JUDETUL MURES
PRIMARIA COMUNEI PASARENI
Nr.1920 din 27 septembrie 2018

LISTA

tuturor functiilor din autoritatea publica locali
ce intrd in categoria personalului platit din fonduri publice,
intocmita in conformitate cu prevederile art.33 din Legea-Cadru Nr. 153/2017

i ‘ A Valoel;rea Va]ozlirea
| Gradaia | = Cota Salariu | anualda anualga
G| o Pnein | G| s | b | S|t | e

: ‘ veshime | "4 cchime | indemnizatie | lconf. QUG conf,
‘ i nr.8/2009 | L135/2017

0 2 3 6 7 8
Administratie :
1 | Primar 4 - - 7.600 - -- --
2 | Viceprimar 3 - . 5.700 I o -
3 | Secretar 3 - - 5.700 -- 1450 --
5 | Consilier 2,4 5 22,50 4.560 1.026 1450 -
6 | Referent 1,59 5 22,50 3.021 680 1450 --
7 | Consilier 1,72 5 22,50 3.268 735 1450 --
9 | Referent 1,33 5 22,50 2.527 569 1450 --
10 | Referent 1,19 5 22,50 2.261 508 1450 --
11 | Guard 120 | 3 17,50 2.280 399 | 1450 -
12 | Sofer- microbuz se. 1,54 5 22,50 2.926 658 1450 --
13 | Sofer 1,54 5| 22,50 2.926 658 | 1450 ~
ASISTENTI PERSOANE
CU HANDICAP

1 Asistent pers. - - -- 1.900 - - --
2 | Asistent pers. == - ab 1.900 - -- --
3 | Asistent pers. - - st 1.900 L in L
4 | Asistent pers. - = -t 1.900 L is e
5 | Asistent pers. - - -- 1.900 - -- --
6 | Asistent pers. - - i 1.900 i #e L.

Sporuri, compensatii, adaosuri, prime si premii eligibile —
drepturi salariale stabilite conform art.15, art.16 alin.(2) si art.26 alin.(1) din Legea-Cadru nr.153/2017

Tipul/Denumire Baza de calcul Cota procentuali Valoarea brutid
Majorare pentru implementare proiecte
finanate din fonduri europene Indemnizatie lunari 15% 15%
nerambursabile
g}r:el:)ptun salariale pentru activitatea de Salaris de bazi Max. 10% Max. 10%
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