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tuturor functiilor
ce intr6 in categoria per

intocmitl in conformitate cu pre,

tSTA
autoritatea publicd locald
alului pl5tit din fonduri publi
rile ar1.33 din Legea-Cadru Nr. I

0 2 3 6 7 8

Administratie
I Primar 4 7.600
2 Viceprirnar 3 5.700
a
J Secretar J 5.700 I 50
5 Consilier 2,4 5 22,50 4.560 l.( 26 I 50
6 Referent 1,59 5 t2,50 3.021 80 I 50
7 Consilier I,72 5 \2.50 3.268 35 I 50
9 Referent 1,33 5 2.50 2.527 59 I 50
l0 Referent l,t9 5 ''2150 2.261 )8 I 50
l1 Guard 1,20 J 7,50 2.280 )9 l1 50
l2 Sofer- ,irruhu. sc. 1,54 5 2,50 2.926 C )8 I 50
13 $ofer 1,54 5 2,50 2.926 ( t8 l4 50

ASIS'I'ENTI PERSOANE
CU HANDICAP

I Asistent pers. 1.900
2 Asistent pers. 1.900
3 Asistent pers. 1.900
4 Asistent pers.

I 900
5 Asistent pers. 1.900
6 Asistent pers.

1.900

Sporuri, compensa{ii, ada
salariale stabilite conform art.l5, arl.l6

rri, prirne gi premii eligibil
in.(2) 9i art.26 alin.(l) din I ege Cadru nr 15312017

Tipul/Denumire Baza de calcul Cota proce rtuald Val alea brutd
Majorare pentru implementare proiecte
finantate din fonduri europene
nerambursabile

Indemn za{ie lunari 15% t5%

Drepturi salariale pentru activitatea de
CFP Salar t de bai:.d Max. I % N tx. l0lZo

qffim,>,\
Comuna \

pAsAnerur *l
** I'%@
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Crt Funcfia Coefi-
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Valoarea

anualtr a
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de vacanll
conl, OU(i
rrr 8/7009

Valoarea
anuala a

indernnizaIi
ei de hrani
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